Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-12

FUNDACJA ROZWOJU LOKALNEGO "PARASOL"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat BYTOWSKI
kontaktowe
Gmina BYTOW Ulica ZAMKOWA Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowosé BYTOW

Kod pocztowy 77-100

Poczta BYTOW

Nr telefonu 59 721 24 77

Nr faksu 59 721 24 77

E-mail biuro@fundacjaparasol.org

Strona www www.fundacjaparasol.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym

publicznego

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2005-09-05

5. Numer REGON

22010772700000

6. Numer KRS

0000240766

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Anita Radtke prezes zarzgdu TAK
Andrzej Chmielecki cztonek zarzadu TAK
Krzysztof Wirkus cztonek zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Ewa Cichanowicz-Stepienn  |Przewodniczaca TAK
Krzysztof Stawski zastepca TAK
Maria Prondziriska cztonek TAK
Ludwik Szreder cztonek TAK
Roman Reszka cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele:

dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych w zakresie okreslonym w
pkt 1-32 statutu; dziatalnos¢ wspomagajgcej rozwdéj wspdlnot i
spotecznosci lokalnych; Dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczenstwami; promocja
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy; nauka, szkolnictwa wyzszego, edukacji,
oswiaty i wychowania; wypoczynku dzieci i mtodziezy; kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego; podtrzymywania i
upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej; promocja i
organizacja wolontariatu; pomocy Polonii i Polakom za granicg; pomoc
spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb; wspieranie rodziny i systemu
pieczy zastepczej; dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym; dziatalnos¢
charytatywnej; dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego; ochrony i promocji zdrowia; dziatalnos¢ na rzecz
0s6b niepetnosprawnych; dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i
mezczyzn; dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym; dziatalnosé
wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;
dziatalnos¢ wspomagajgca rozwaj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej; wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
ekologia i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
turystyki i krajoznawstwa; porzadek i bezpieczenstwo publicznego;
obronnos¢ panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;
upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji;
ratownictwa i ochrony ludnosci; pomocy ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;
upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw; dziatalnos¢ na rzecz
kombatantéw i osdb represjonowanych; promocji Rzeczypospolitej
Polskiej za granicg; dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka; przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym;udzielanie nieodptatnej pomocy
prawnej oraz zwiekszenia swiadomosci prawnej spoteczenstwa;
dziatalnos¢ na rzecz integracji cudzoziemcow; udzielanie nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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FUNDACJA REALIZUJE SWOJE CELE POPRZEZ:
1. ORGANIZOWANIE | FINANSOWANIE:

A) SPOTKAN, SZKOLEN | DZIALALNOSCI EDUKACYINEJ

B) PUNKTOW INFORMACII, WYMIANY DOSWIADCZEN, DORADZTWA,
PORADNICTWA | WSPARCIA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH ORAZ
INICJATYW OBYWATELSKICH,

C) KONCERTOW, WYSTAW, FESTIWALI, KONFERENCIJI, SEMINARIOW,
SPOTKAN INTEGRACYJNYCH, PROGRAMOW RADIOWYCH |
TELEWIZYJNYCH,

D) DZIALALNOSCI WYDAWNICZEJ,

E) DZIALALNOSCI NAUKOWO — BADAWCZE],

F) KONKURSOW | STYPENDIOW,

G) MIEDZYNARODOWEJ WYMIANY MtODZIEZY,

H) ORGANIZACII IMPREZ MASOWYCH

2. WSPOLPRACE Z INSTYTUCJAMI RZADOWYMI ORAZ ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI DZIALAJACYMI W ZAKRESIE OBJETYM CELAMI
FUNDACIJI, OSOBAMI FIZYCZNYMI | PRAWNYMI, INICJATYWAMI
OBYWATELSKIMI WYKAZUJACYMI ZAINTERESOWANIE CELAMI FUNDACII;
3. WYKORZYSTYWANIE W SWEJ DZIALALNOSCI INTERNETU, FILMU,
MULTIMEDIOW | INNYCH NOWOCZESNYCH | INNOWACYJNYCH SRODKOW
PRZEKAZU;

4. WSPIERANIE INNYCH OSOB PRAWNYCH ORAZ OSOB FIZYCZNYCH,
KTORYCH DZIALALNOSC JEST ZBIEZNA Z CELAMI FUNDACII;

5. USTANAWIANIE ODZNAK | MEDALI HONOROWYCH ORAZ
PRZYZNAWANIE ICH WRAZ Z WYROZNIENIAMI OSOBOM FIZYCZNYM LUB
PRAWNYM ZAStUZONYM DLA CELOW FUNDACII LUB DLA SAME]J
FUNDACII.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego
Kaszubski Inkubator Przedsiebiorczosci

W okresie sprawozdawczym przez inkubator przewineto sie 10 firm inkubowanych oraz 5 firm komercyjnych. 13 firm
komercyjnych korzystato z ustugi tzw. ,e-biura”. W catym okresie sprawozdawczym w inkubatorze miato miejsce 89 wydarzen tj.
spotkan, szkolen, konferencji, warsztatow. Szkolen i warsztatéw z tematyki biznesowej odbyto sie29. taczna ilos¢
funkcjonowania sali konferencyjnej w okresie sprawozdawczym to2794 godziny.

Punkt Informacji Turystycznej — Podzamcze
Obstuga w j. polskim, niemieckim oraz angielskim. Statystyki PIT: Liczba odwiedzajgcych 258 osdb w okresie maj — grudzien;
Liczba obserwujgcych profil PIT na facebook 1010 (stan 31.12.2018).

Projekt ,Dobra praca — lepsza przysztos¢” - polegat na organizacji stazy i praktyk zawodowych dla uczniow szkét
ponadgimnazjalnych z powiatu bytowskiego dla ktorych organem zatozycielskim jest Powiat Bytowski. W projekcie wzieto udziat
facznie 221 ucznidéw.

Pracownia Doradztwa Edukacyjnego i Zawodowego

W roku sprawozdawczym dziatalnos$¢ Pracowni koncentrowata sie na realizacji zaje¢ grupowych i indywidualnych z doradztwa
edukacyjno-zawodowego (103 godz.) Zajecia byly adresowane do ucznidw 3 szkét podstawowych i 2 gimnazjow gminy
Studzienice

IIl. Dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

,Dyplom z marzen” - wyréwnywanie szans w dostepie do edukacji

W okresie sprawozdawczym Fundacja wystgpita z wnioskiem do Fundacji Edukacyjnej Przedsiebiorczosci w todzi o przyznanie 4
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miejsc w programie. W minionym roku Starostwo przekazato srodki dla 4 studentéw pochodzacych z powiatu bytowskiego.
Rekomendowani przez naszg Fundacje studenci zasilili nastepujgce uczelnie: 1 student Uniwersytet Jagiellonski, 1 student
Gdanski Uniwersytet Medyczny, 1 student Akademia Marynarki Wojennej i 1 student Politechnika Koszaliriska.

Projekt ,Aktywizacja spoteczno — zawodowa 0séb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym z gmin powiatu
bytowskiego charakteryzujgcych sie ponadprzecietnym wykluczeniem spotecznym”

W 2018 roku w projekcie wzieto udziat 65 oséb niepetnosprawnych. 52 uczestnikow projektéw ukonczyto kursy zawodowe (tj.
pracownik ochrony, pracownik biurowy, komputerowy, grafik komputerowy, pracownik gospodarczy z uprawnieniami sep,
obstuga kasy fiskalnej, operator wézkow jezdniowych ) natomiast42 osoby przystgpity do 4 miesiecznych stazy zawodowych.

Projekt ,,Aktywizacja spoteczno — zawodowa 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym z gmin powiatu
stupskiego charakteryzujgcych sie ponadprzecietnym wykluczeniem spotecznym”

W roku 2018 projekcie udziat wzieto 50 osdb. 37 uczestnikdw projektu ukonczyto kursy zawodowe (tj. pracownik gospodarczy z
uprawnieniami SEP oraz kwalifikacje komputerowe) natomiast36 oséb przystgpito do 3 miesiecznych stazy zawodowych .

Pracownia Doradztwa Edukacyjnego i Zawodowego

Zakres ustug dla oséb uczacych sie i pracujgcych:

e dyzury doradcy zawodowego - 60 godz.

* mobilnej pracowni doradcze;j - stoisko podczas Powiatowych Targéw Edukac;ji i Pracy

* mobilnej pracowni doradczej - stoisko podczas Akademickich Spotkan z Przedsiebiorczoscig
¢ warsztatéw grupowych adresowanych do oséb uczacych sie (45 oséb).

¢ sporzadzenie dokumentdéw aplikacyjnych - portfolio zawodowe dla 8 oséb pracujgcych.

Dziataj Lokalnie X

Konkurs grantowy Dziataj Lokalnie X na rzecz aktywizowania lokalnej spotecznosci. Przyznano 13 dotacji dla organizacji i grup
nieformalnych z powiatu bytowskiego. dotacje przyznano 13 projektom na tgczna kwote 59 000 zt, z czego Srodki pochodzity
od 26.800 zt ARFP, 32 200.00 zt Gminy (Czarna Dabréwka, Bytow, Trzebielino, Studzienice, Miastko, Powiat Bytowski)

Fundusz Akumulator Spoteczny

W roku sprawozdawczym na konkurs dotacji (do 5 tys. zt) grupy nieformalne i mtode organizacje zgtosity 18 wnioskéw.
Ostatecznie 8 z ich otrzymato dofinansowanie ze srodkéw Programu FIO Narodowego Instytutu Wolnosci i Srodkéw wiasnych
fundacji.

Kampania 1%

(sie¢ wsparcia finansowego z podatku dochodowego dla 42 organizacji i 48 osdb potrzebujgcych).

Do wspdlnej akcji wtgczyto sie prawie 42 organizacji, ktére dziatajg w swych lokalnych spotecznosciach na rzecz edukacji,
rekreacji i sportu, upowszechniania zdrowego stylu zycia czy integracji i budowania tozsamosci lokalnej oraz 48 oséb
potrzebujacych wsparcia.

W okresie sprawozdawczym pracownik Fundacji Swiadczyt nieodptatnie ustuge rozliczania mieszkarncom PIT-6w za rok 2017,
obstuzono w ten sposdéb ponad 600 osdb.

Bezptatne porady prawne
Punkt nieodptatnej pomocy prawnej ,Srody z prawnikiem”— skorzystato 260 oséb.

Siec integracji. Miasto Bytow

Doradztwo/Konsultacje dla pracodawcéw zatrudniajgcych i/lub majgcych zamiar zatrudni¢ cudzoziemcéw. Odbyto sie 12 godzin
konsultacji z pracodawcami.Doradztwo obywatelskie dla cudzoziemcéw swiadczylisSmy od 04. do 12.2018 Sredniomiesiecznie
po 4 godz. Doradztwa udzielat zespot fundacji: doradca zawodowy przy wsparciu prawnika (tgcznie 36 godz.)

Kursy jezyka polskiego - zorganizowalismy 2 edycje kursu polskiego na poziomie podstawowym — 48 godz..

Miaty miejsce réwniez trzy wydarzenia upowszechniajgce tematyke integracji, przeciwdziatajgce zachowaniom i postawom
ksenofobicznym.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) Bl powiat [] catykraj

2] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1793

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 78

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
e dZIS:)TiICnZ(:\S:ISOZytkU Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Projekt ,, Aktywizacja spoteczno — zawodowa
0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym z gmin powiatu bytowskiego
charakteryzujacych sie ponadprzecietnym
wykluczeniem spotecznym”

W 2018 roku w projekcie wzieto udziat 65 oséb
niepetnosprawnych. 52 uczestnikéw projektow
ukonczyto kursy zawodowe (tj. pracownik
ochrony, pracownik biurowy, komputerowy,
grafik komputerowy, pracownik gospodarczy z
uprawnieniami sep, obstuga kasy fiskalnej,
dziatalno$é na rzecz integracji i operator wozkow jezdniowych ) natomiast42
reintegracji zawodowej i spotecznej |osoby przystapity do 4 miesiecznych stazy

0s6b zagrozonych wykluczeniem zawodowych.

spotecznym

94.99.Z 0,00 zt

Projekt ,,Aktywizacja spoteczno — zawodowa
0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym z gmin powiatu stupskiego
charakteryzujacych sie ponadprzecietnym
wykluczeniem spotecznym”

W roku 2018 projekcie udziat wzieto 50 oséb. 37
uczestnikow projektu ukonczyto kursy zawodowe
(tj. pracownik gospodarczy z uprawnieniami SEP
oraz kwalifikacje komputerowe) natomiast 36
0s6b przystgpito do 3 miesiecznych stazy
zawodowych .
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dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Dziafaj Lokalnie X

W konkursie na rzecz aktywizowania lokalnej
spotecznosci przyznano 13 dotacji dla organizacji
i grup nieformalnych z powiatu bytowskiego na
taczna kwote 59 000 zt, z czego Srodki
pochodzity od 26.800 zt ARFP, 32 200.00 zt
Gminy (Czarna Dabréwka, Bytéw, Trzebielino,
Studzienice, Miastko, Powiat Bytowski)

Fundusz Akumulator Spoteczny

W roku sprawozdawczym na konkurs dotacji (do
5 tys. zt) grupy nieformalne i mtode organizacje
zgtosity 18 wnioskéw. Ostatecznie 8 z ich
otrzymato dofinansowanie ze srodkéw Programu
FIO Narodowego Instytutu Wolnosci i sSrodkéw
wtasnych fundacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

&+ Tak
T Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodowy), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dzta\:’?il:zc;s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Kaszubski Inkubator Przedsiebiorczosci

W okresie sprawozdawczym przez
inkubator przewineto sie 10 firm
inkubowanych oraz 5 firm komercyjnych. 13
firm komercyjnych korzystato z ustugi tzw.
,e-biura”. W catym okresie
sprawozdawczym miato miejsce 89
dziatalnos¢ wspomagajaca wydarzen tj. spotkan, szkolen, konferencji,
1 rozwdj gospodarczy, w tym warsztatow. Szkolen i warsztatéw z tematyk|68.20.Z 0,00 zt
rozwdj przedsiebiorczosci biznesowe] odbyto sie 29. taczna ilos¢
funkcjonowania sali konferencyjnej w
okresie sprawozdawczym to 2794 godziny.
W powigzaniu realizowany byt Projekt
,Dobra praca — lepsza przysztos¢” - polegat
na organizacji stazy i praktyk zawodowych
dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych z
powiatu bytowskiego dla ktorych organem
zatozycielskim jest Powiat Bytowski. W proj

Punkt Informacji Turystycznej — Podzamcze
Obstuga w jezyku polskim, niemieckim oraz
angielskim. Statystyki punktu w roku
sprawozdawczym: Liczba odwiedzajacych
258 oséb w okresie maj — grudzien; Liczba
obserwujgcych profil Punktu Informacji
Turystycznej na facebook 1010 (stan
31.12.2018).

Prowadzono sprzedaz ksigzek,map,
pamigtek zwigzanych z Bytowem i okolicg
oraz zorganizowano tematyczne wycieczki
miejskie z przewodnikiem w sezonie letnim
w jezyku polskim jak i niemieckim).
Funkcjonowata wypozyczalnia roweréw.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

2 turystyka i krajoznawstwo 63.99.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1713 233,50zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1384 972,97 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

327 573,93 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 443,98 zt
e) pozostate przychody 242,62 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

266 768,24 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem:

1422 033,03 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

931 308,56 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

342 463,93 zt

tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

148 260,54 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

23 745,63 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

12 279,00 zt

c¢) z darowizn od 0séb prawnych

11 466,63 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 686,60 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

39 374,09 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

236 504,38 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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1|sport i rekreacja 5115,50 zt
2 [rehabilitacja i inne wsparcie 0séb niepetnosprawnych 131 228,69 zt
3|wsparcie dziatalnosci lokalnych organizacji pozarzagdowych 92 278,00 zt
4|pozostate 7 882,19 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<

0 O0000 0 0

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1685 731,16 zt 236 504,38 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1350 850,72 zt 236 504,38 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 326 866,37 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1817,24 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 6 196,83 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 34 122,25 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 707,56 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[~ wiasnos¢
o - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
[~ dzierzawa
-

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

6 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

5,16 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

11 osoéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkdéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

325 234,21 zt

a) z tytutu umow o prace

275970,87 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 172 079,90 zt

w - nagrody 0,00 z
R - premie 18 341,87 zt
- inne $wiadczenia 85 549,10 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 49 263,34 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

325 234,21 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

163 718,96 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

161 515,25 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnosScig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 832,93 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

15 275,92 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

Dyplom z marzen

z powiatu bytowskiego

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program Stypendialny wsparcie finansowe studentéw |Powiat bytowski 615,00 zt

2|program Dziataj Lokalnie

wsparcie dziatalnosci lokalnych
organizacji pozarzgdowych

Powiat bytowski, gmina Bytow,
gmina Studzienice, Miastko,
Trzebielino, Tuchomie, Czarna
Dabréwka

32 200,00 zt

Spoteczny

organizacji pozarzgdowych

3|Siec Integracji wsparcie integracji gmina Bytéw 6 660,00 zt
cudzoziemcow przebywajgcych
na terenie gminy w celach
zarobkowych
: o . S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Fundusz Akumulator wsparcie dziatalnosci lokalnych [Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki 38 791,17

Spotecznej (CRSO)
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. v & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Anita Radtke
Andrzej Chmielecki 2019-07-12

Krzysztof Wirkus
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