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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-08-20

FUNDACJA ROZWOJU LOKALNEGO "PARASOL"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat BYTOWSKI
kontaktowe
Gmina BYTOW Ulica ZAMKOWA Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowosé BYTOW

Kod pocztowy 77-100

Poczta BYTOW

Nr telefonu 59 721 24 77

Nr faksu 59 721 24 77

E-mail biuro@fundacjaparasol.org

Strona www www.fundacjaparasol.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2005-09-05

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-09-05

publicznego

5. Numer REGON 22010772700000 6. Numer KRS 0000240766
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Anita Radtke Prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Andrzej Chmielecki Cztonek Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Krzysztof Wirkus Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Krzysztof Stawski Przewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji

tnionej jInych cztonké kontroli lub

ZZ;ZIZ::)" przez poszczegolnych czionkow organu kontroli Iu Maria Prondzir’]ska Cz{onek Rady TAK
Roman Reszka Cztonek Rady TAK
Ewa Cichanowicz Stepien  |zastepca TAK
Ryszard Lisinski Cztonek Rady TAK
Marcin Szczepanski Cztonek Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundaciji jest dziatalno$¢ w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb;

1a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

1b) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania
Swiadomosci prawnej spoteczenstwa;

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalnosci charytatywnej;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

5) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

5a) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw;

6) ochrony i promocji zdrowia;

7) dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych;

8) promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

9) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

10) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

11) dziatalnoSci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

12) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

13) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
14) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

15) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

16) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
19) turystyki i krajoznawstwa;

20) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej;

22) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajgcych rozwéj demokracji;

22a) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

23) ratownictwa i ochrony ludnosci;

24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

26) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

27) promocji i organizacji wolontariatu;

28) pomocy Polonii i Polakom za granica;

29) dziatalnosci na rzecz kombatantow i osdb represjonowanych;

30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

31) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

32) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

33) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych w zakresie okreslonym
w pkt 1-32 statutu
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FUNDACJA REALIZUJE SWOJE CELE POPRZEZ:

1. ORGANIZOWANIE | FINANSOWANIE:

a) spotkan, szkolen i dziatalnosci edukacyjne;j

b) punktéw informacji, wymiany doswiadczen, doradztwa, poradnictwa i
wsparcia organizacji pozarzgdowych oraz inicjatyw obywatelskich

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na c) koncertow, wystaw, festiwali, konferencji, seminariow, spotkan
podstawie statutu organizacji) integracyjnych, programéw radiowych i telewizyjnych

d) dziatalnosci wydawniczej

e)dziatalnosci naukowo-badawczej

f) konkurséw i stypendiéw

g) miedzynarodowe wymiany mtodziezy

h) organizacji imprez masowych.

2. WSPOEPRACE Z INSTYTUCJAMI RZADOWYMI ORAZ PRGANIZACIAMI
POZARZADOWYMI DZIALAJACYMI W ZAKRESIE OBJETYMI CELAMI
FUNDACIJI, OSOBAMI FIZYCZNYMI | PRAWNYMI, INICJATYWAMI
OBYWATESLKIMI WYKAZUJACYMI ZAINTERESOWANIE CELAMI FUNDACJI
3. WSPIERANIE INNYCH OSOB PRAWNYCH ORAZ OSOB FIZYCZNYCH,
KORYCH DZIALALNOSC JEST ZBIEZNA Z CELAMI FUNDACII

5. USTANAWIANIE ODZNAK | MEDALI HONOROWYCH ORAZ
PRZYZNAWANIE ICH WRAZ Z WYROZNIENIAMI OSOBOM FIZYCZNYM LUB
PRAWNYM ZAStUZONYM DLA CELOW FUNDACJI LUB DLA SAME!J
FUNDACII.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1) Dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego:

a) Kaszubski Inkubator Przedsiebiorczosci - Fundacja Rozwoju Lokalnego ,,PARASOL” zarzgdza Kaszubskim Inkubatorem
Przedsiebiorczosci od dnia 25.06.2014r., kiedy to nastgpito podpisanie Umowy na zarzgdzanie Inkubatorem z Gming Bytéw. W
okresie sprawozdawczym przez inkubator przewineto sie 9 firm inkubowanych oraz 5 firm komercyjnych. 7 firm komercyjnych
korzystato z ustugi tzw. ,,e-biura”. W catym okresie sprawozdawczym w inkubatorze miato miejsce 79 wydarzen tj. spotkan,
szkolen, konferencji, warsztatdw. Szkolen i warsztatow z tematyki biznesowej odbyto sie 15. taczna ilos¢ funkcjonowania sali
konferencyjnej w okresie sprawozdawczym to 1030 godzin. Na te ilo$¢ godzin sktada sie: 50 wynajmdw firmom zewnetrznym
czyli odptatnie, 17 wynajmdw nieodptatnie oraz 3 wynajmy dla Gminy Bytdw. Wszystkie wskazniki realizacji projektu Inkubatora
zawarte w umowie z Gming Bytdéw zostaty wykonane. Te wskazniki to 7 firm inkubowanych oraz min. 6 szkolen z uzyciem
komputeréw w skali roku.

b) Punkt Informacji Turystycznej - W roku sprawozdawczym punkt oferowat nastepujgce ustugi:

- informacyjna poprzez facebook.com/it.zamek.bytow

- sprzedaz wydawnictw i pamigtek

- dystrybucja nieodptatnych map, folderdw itp.

- wWypozyczanie rowerow

- wycieczki w polskim i niemieckim po miescie

- Obstuga w j. polskim, niemieckim oraz angielskim.

Statystyki PIT: Liczba odwiedzajgcych 2258 osdb w okresie styczen — grudzien; Liczba obserwujacych profil PIT na facebook 1096
(stan 31.12.2019).

c) Projekt ,Dobra praca — lepsza przysztos¢” - Fundacja w konsorcjum z firmg DWCom Szkolenia Dorota Wotosiuk —
Kondratowicz z Leborka, po wygraniu konkursu ofert, zrealizowata projekt stazy i praktyk zawodowych dla uczniow szkét
ponadgimnazjalnych z powiatu bytowskiego dla ktdrych organem zatozycielskim jest Powiat Bytowski. Byty to szkoty: Zespét
Szkot Ekonomiczno — Ustugowych w Bytowie, Zespdt Szkdt Ponadgimnazjalnych w Bytowie i Zespdt Szkot Ogdlnoksztatcgeych i
Technicznych w Miastku. W projekcie wzieto udziat facznie 221 ucznidw. Z ramienia Fundacji projektem zajmowat sie i go
realizowat Cztonek Zarzagdu Andrzej Chmielecki.

d) Pracownia Doradztwa Edukacyjnego i Zawodowego - W ofercie pracowni znajdujg sie m.in.: testy preferencji zawodowych,
diagnoza posiadanych kompetencji, pomoc w wypracowaniu $ciezki edukacyjnej, informacja o zawodach, spotkania z
pracodawcami oraz pomoc w przygotowaniu dokumentdow aplikacyjnych oraz doradztwo personalne. W roku sprawozdawczym
Pracownia realizowata doradztwo indywidualne z osobami dorostymi, w tym uczniowie ostatnich klas szkét
ponadpodstawowych (84 godz.).

2. Dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego:

a) Kampania 1% (sie¢ wsparcia finansowego z podatku dochodowego dla 48 organizacji i 59 oséb potrzebujacych). Na ogdlng

Druk: NIW-CRSO 3



kwote 874,40 min zt zebrang przez 8.798 organizacje OPP w kraju nasza Fundacja plasuje sie z kwotg 328 305,10 zt na 274
miejscu w skali kraju i na 1 miejscu w powiecie bytowskim. Zaufato nam ponad 6,5 tys. podatnikdow z catego kraju. Uzyskana
kwota z odpiséw podatkowych za rok 2018 ponownie okazata sie wyzsza od pozyskanych w ubiegtych latach.

b) Konkurs grantowy Dziataj Lokalnie XI na rzecz aktywizowania lokalnej spotecznosci na terenie powiatu bytowskiego.
Przyznano 16 dotacji dla organizacji i grup nieformalnych. Posiedzenie Lokalnej Komisji Grantowej w celu wytonienia
beneficjentow odbyto sie 26.06.2019 r. Do konkursu zgtoszono 27 wnioskdw na kwote ponad 150 tys. zt. Po pierwszym etapie
oceny uznano, iz 26 wnioskéw spetnity wymagania formalne. Do oceny merytorycznej cztonkom Komisji grantowej przekazano
26 projektow. Komisja przyznata 16 projektom dotacje na tgczna kwote 56 800 zt, z czego Srodki pochodzity od 26.800 zt ARFP,
30 000.00 zt samorzady: Czarna Dabréwka, Bytow, Trzebielino, Studzienice, Miastko, Powiat Bytowski, Tuchomie. W trakcie
konkursu odbyto sie 7 spotkan informacyjnych i przeprowadzono monitoringi merytoryczno-finansowe dotowanych
przedsiewziec.

c) Akumulator spoteczny- w ramach funduszu ogtoszono 2 konkursy dotacji z wsparciem 500 zt i do 5000 zt. Komisja podjeta
decyzje o dofinansowaniu 16 wnioskodawcow z gmin wiejskich (13 dotacji), miejskich i miejsko-wiejskich (3 dotacje). W toku
konkurséw przeprowadzono 3 spotkania informacyjne, 2 spotkania sieciujgce, a 15 osdb zostato przeszkolonych w zakresie
wypetniania wnioskdw, raportowania, rozliczania, wspoétpracy w sieci, prowadzenia budzetu zadaniowego. Zawigzaty sie takze 4
nowe, obywatelskie grupy nieformalne. Nasza fundacja odpowiadata za udzielanie wsparcia (doradztwo, szkolenia, animacje i
dotacje) na terenie powiatu bytowskiego i koScierskiego. Na dotacje przyznalismy tgcznie 41 409,10 zt. ze Srodkéw Programu
FIO Narodowego Instytutu Wolnosci i Srodkdw samorzagdowych (Bytéw, Koscierzyna, Trzebielino, Studzienice, Powiat Bytowski,
Tuchomie).

d) ,,Dyplom z marzen” - wyréwnywanie szans w dostepie do edukacji. W okresie sprawozdawczym Fundacja wystgpita z
whnioskiem do Fundacji Edukacyjnej Przedsiebiorczos$ci w todzi o przyznanie 4 miejsc w programie, ktére to otrzymalismy.

W okresie przedmaturalnym przedstawiciel Fundacji odwiedzit wszystkie szkoty ponadgimnazjalne powiatu bytowskiego
odbywajac spotkania w klasach maturalnych na temat warunkdw otrzymania stypendium. Zamieszczono réwniez informacje na
temat stypendidow na stronie internetowej Fundacji. W okresie jaki przewiduje regulamin wptyneto 5 wnioskéw
mitodziezy z terenu powiatu bytowskiego. Do oceny jak i weryfikacji wnioskdw powotana zostata komisja sktadajgca sie z 2
przedstawicieli Starostwa Powiatowego w Bytowie oraz 2 przedstawicieli Fundacji. Komisja zarekomendowata pozytywnie 4
whnioski i przestata stosowng dokumentacje do FEP w todzi.Niestety FEP odrzucito jeden rekomendowany przez nas wniosek
stypendysty z uwagi na zZle przeliczony dochdd na osobe w rodzinie. Tak wiec w roku sprawozdawczym ze stypendium
skorzystato 3 maturzystow z powiatu bytowskiego. Finansowanie programu stypendialnego w ktérym student otrzymuje
miesiecznie 500 zt przez okres 10 m-cy odbywa sie w nastepujacy sposéb: 75% pokrywa Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci
z todzi ze $rodkéw pochodzacych z Polsko-Amerykaniskiej Fundacji Wolnosci i Narodowego Banu Polskiego, 16% pokrywa
Fundacja Wspomagania Wsi z Warszawy a 9% pokrywa Organizacja. W naszym przypadku te 9% jest pokrywane ze srodkéw
Starostwa Powiatowego w Bytowie. W minionym roku Starostwo przekazato srodki dla 3 studentéw pochodzacych z powiatu
bytowskiego. Rekomendowani przez nasza Fundacje studenci zasilili nastepujace uczelnie: 1 student Politechnika Gdanska, 1
Politechnika Koszaliriska, 1 student Politechnika Wroctawska.
e)Bezptatne porady prawne - Punkt nieodptatnej pomocy prawnej ,,Srody z prawnikiem”— bezptatne wsparcie oséb od stycznia
do grudnia 2019 r. zgtosito sie ponad 244 osdb.

f) Siec integracji. Miasto Bytow - Punkt informacyjny zabezpieczyt 27 godzin konsultacji dla pracodawcow w zakresie legalnosci
pobytu i zmiany zatrudnienia oraz zgtoszenie jego legalnosci. W wielu sprawach punkt petnit role posredniczacy i wskazujaca
wtasciwg Sciezke do zatatwienia sprawy. W ramach punktu swiadczyliémy takze doradztwo obywatelskie dla cudzoziemcow ( 54
godz.). Sprawy najczesciej dotyczyty poszukiwania nowego pracodawcy, prawidtowosci w wyptacie wynagrodzenia i
zatrudnienia, poszukiwania mieszkania, ttumaczen dokumentéw urzedowych, pomocy w przygotowaniu pisma urzedowego,
zapisania dzieci do szkoty, mozliwosci pobierania zasitku rodzinnego itp.). Kursy jezyka polskiego odbyty sie 2 edycje po 46 godz.
- poziom podstawowy oraz 1 edycja poziom $redniozaawansowany (64 godz.). Uczestnikami byli gtéwnie obywatele Ukrainy i
pojedyncze osoby z Biatorusi.

Wydarzenia edukacyjno-kulturalne:

- wyktad tematyczny o sytuacji dzieci migranckich w polskiej szkole (90 min)

- spotkanie pt. Zycie uchodzcy w Polsce. Od kuchni potaczone z pokazem kuchni czeczeriskiej

- spotkanie z uczniami w Bytowie pt. Swoi, obcy, my, oni wielokulturowos¢ i wyzwania integracji

- konkurs dla uczniéw szkot pt. Migracji w naszych rodzinach.

g) Kompas pozarzadowy dla Bytowa- dziatania w projekcie zaplanowano z mysla o wzmacnianiu lideréw i liderek lokalnych
organizacji pozarzgdowych/grup nieformalnych, zwiekszeniu/poprawieniu wspdtpracy pomiedzy organizacjami. Dziatania
wykonane: utworzenie Centrum Organizacji Pozarzgdowych na terenie Powiatu Bytowskiego; szkolenie pt. "Otwarte konkursy
2020- nowe wzory ofert i umoéw" (22 uczestnikéw); kolacja pozarzagdowa i wybory Powiatowej Rady Organizacji Pozarzgdowych
z udziatem 17 przedstawicieli ngoséw z 8 gmin. Przyjeto regulamin Powiatowej Rady Organizacji Pozarzgdowych i powotano 8
osobowa rade organizacji na 3 letnig kadencje.

h) Podnoszenie kompetencji JST na rzecz integracji imigrantdw- realizacja projektu umozliwita podniesienie kompetencji na
temat swiadczenia ustug na rzecz imigrantéw pracownikéw jednostek powiatowych i gminnych w 16 pomorskich powiatach.
Fundacja byta odpowiedzialna za realizacje projektu w 6 powiatach. Nasi animatorzy wspotpracowali z grupami z Bytowa,
Kartuz, Chojnic, Tczewa, Kwidzyna, Wejherowa. Zorganizowali$my szkolenia subregionie ( 96 godz.), warsztaty liderskie (96
godz.) oraz punkt konsultacyjny dla JST w zakresie organizacji wsparcia imigrantéw (180 godz.). Przygotowano wytyczne do
»,Pomorskiego standardu integracji imigrantéw’ we wspotpracy z Osrodkiem Badan nad Migracjami UW. tacznie w projekcie
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zwineto udziat 920 uczestnikéw. Naszym partnerem byto Stowarzyszenie Port. Przestrzen Otwarta ze Stupska.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji)

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

BZ gmina
kilka gmin

powiat

K K O

kilka powiatow

Osoby fizyczne

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)

B9 wojewddztwo

O O O

2000

kilka wojewdédztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby prawne 80

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od giownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Konkurs grantowy Dziataj Lokalnie XI na rzecz
aktywizowania lokalnej spotecznosci

na terenie powiatu bytowskiego. Przyznano 16
dotacji dla organizacji i grup nieformalnych.
Posiedzenie Lokalnej Komisji Grantowej w celu
wytonienia beneficjentéw odbyto sie 26.06.2019
r. Do konkursu zgtoszono 27 wnioskéw na kwote
ponad 150 tys. zt.Po pierwszym etapie oceny
uznano, iz 26 wnioskéw spetnity wymagania
formalne. Do oceny merytorycznej cztonkom
Komisji grantowej przekazano 26 projektow.
Komisja przyznata 16 projektom dotacje na
taczna kwote 56 800 zt, z czego Srodki
pochodzity od 26.800 zt ARFP, 30 000.00 z
samorzady: Czarna Dgbréowka, Bytow,
Trzebielino, Studzienice, Miastko, Powiat
Bytowski, Tuchomie. W trakcie konkursu odbyto
sie 7 spotkan informacyjnych i przeprowadzono
monitoringi merytoryczno-finansowe
dotowanych przedsiewzied.

94.99.Z

0,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowe;j i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Projekt ,,Aktywizacja spoteczno — zawodowa
0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym z gmin powiatu bytowskiego
charakteryzujacych sie ponadprzecietnym
wykluczeniem spotecznym”. Wartos¢ projektu:
882 753,50 zt. Kwota dofinansowania : 838
615,82 zt
Projekty ukierunkowane na zwiekszenie
zatrudnienia oséb zagrozonych ubdéstwem

lub wykluczeniem spotecznym, w tym
0s6b z niepetnosprawnosciami z wybranych
gmin powiatu bytowskiego. Projekt przewidywat
aktywizacje 60 niepetnosprawnych oséb, w tym
36 kobiet oraz 24 mezczyzn. W 2019 roku w
projekcie wzieta udziat 1 nowa osoba
niepetnosprawna. 3 uczestnikéw ukonczyto staze
zawodowe. 8 osbb, ktdre konczyty staz w dniu
31.12.2018 r. odbyto w styczniu 2019 r. ostatnie
spotkanie w celu stworzenia Indywidualnego
Planu Dziatania z animatorem. Projekt zakonczyt
sie w czerwcu 2019r.
Projekt ,,Aktywizacja spoteczno — zawodowa
0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym z gmin powiatu stupskiego
charakteryzujacych sie ponadprzecietnym
wykluczeniem spotecznym” Wartos¢ projektu:
831 594,23 zt. Kwota dofinansowania: 790
014,52 zt
Projekt byt ukierunkowany na zwiekszenie
zatrudnienia os6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami w wybranych gminach
powiatu stupskiego.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

&+ Tak
7 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO



Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:::;::' 2ozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Kaszubski Inkubator Przedsiebiorczosci-W
okresie sprawozdawczym przez inkubator
przewineto sie 9 firm inkubowanych oraz 5
firm komercyjnych. 7 firm komercyjnych
korzystato z ustugi tzw. ,,e-biura”. W catym
okresie sprawozdawczym w inkubatorze
miato miejsce 79 wydarzen tj. spotkan,
szkolen, konferencji, warsztatéw. Szkolen i
warsztatow z tematyki biznesowej odbyto
sie 15. taczna ilo$¢ funkcjonowania sali
konferencyjnej w okresie sprawozdawczym
to 1030 godzin. Na te ilos¢ godzin sktada
sie: 50 wynajmow firmom zewnetrznym
czyli odptatnie, 17 wynajmow nieodptatnie
oraz 3 wynajmy dla Gminy Bytow.
Wszystkie wskazniki realizacji projektu
Inkubatora zawarte w umowie z Gming
Bytéw zostaty wykonane. Te wskazniki to 7
firm inkubowanych oraz min. 6 szkolen z
uzyciem komputeréw w skali roku.

dziatalnos¢ wspomagajgca
1 rozwoj gospodarczy, w tym
rozwoj przedsiebiorczosci

68.20.Z 0,00 zt

Punkt Informacji Turystycznej— Podzamcze
- w roku sprawozdawczym punkt oferowat
nastepujgce ustugi:

- informacyjna poprzez
facebook.com/it.zamek.bytow,

- sprzedaz wydawnictw i pamigtek

- dystrybucja nieodptatnych map, folderéw
itp.

2 turystyka i krajoznawstwo - wypozyczanie roweréw 63.99.Z 0,00 zt
- wycieczki w polskim i niemieckim po
miescie

- obstuga w j. polskim, niemieckim oraz
angielskim.

Statystyki PIT: Liczba odwiedzajgcych 2258
0s6b w okresie styczen — grudzien; Liczba
obserwujacych profil PIT na facebook 1096
(stan 31.12.2019).

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 7



1. tgczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat)

1021 202,20 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

660 388,65 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

355 816,53 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1187,86 zt
e) pozostate przychody 3 809,16 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

305 119,38

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

240 726,04 zt

a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

120 154,24 z

w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 120571,80 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 8 376,20 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 7 976,20 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 400,00
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 466 980,58 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

27 806,35 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

okresie sprawozdawczym ogdétem

288 614,88

3.3. Dziatania, w ramach ktoérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO




Sport i rekreacja

66 824,50 zt

1
2 |Rehabilitacja i inne wsparcie osdb niepetnosprawnych
3

149 981,05 zt
Stypendia i edukacja przedszkolna 4 220,00 zt
4|Wsparcie dziatalnosci lokalnych organizacji pozarzadowych 44 973,50 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1041 869,25 zt 288 614,88 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 719 389,46 zt 288 614,88 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 320 467,75 z 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 30,00 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 1982,04 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-59 000,81 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

35 348,78 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

M O 0O 0O O

-

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towarow i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
N L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L - . i zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) v dzierzawa
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 5 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 4.50 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 2 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO 10




tym:

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

b) inne osoby

0 os6b

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

300 272,25 zt

a) z tytutu uméw o prace

239 082,85 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

159 277,18 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 18 482,40 zt
- inne $wiadczenia 61 323,27 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 61 189,40 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

300 272,25 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

158 898,29 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

141 373,96 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1 191,56 zt

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego

osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 395,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program stypendialny wsparcie finansowe studentéw |Zarzad Powiatu Bytowskiego 1 665,00 zt
"Dyplom z marzen" z powiatu bytowskiego
2|Dziataj Lokalnie w powiecie |wsparcie dziatalnosci lokalnych |Gmina Bytéw, Zarzad Powiatu 29 000,00 zt
bytowskim organizacji pozarzgdowych/ Bytowskiego, Gmina Miastko, Gmina
grup nieformalnych Tuchomie, Gmina Studzienice,
Gmina Trzebielino, Gmina Czarna
Dabrowka
3|Akumulator Spoteczny w wsparcie dziatalnosci lokalnych |Zarzgd Powiatu bytowskiego, Gmina 22 000,00 zt
powiecie bytowskim organizacji pozarzgdowych/ Bytow, Gmina Tuchomie, Gmina
grup nieformalnych Trzebielino, Gmina Czarna Dabréowka
4|Adekwatni zawodowo zwigkszenie zatrudnienia osdb  |Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 4 710,00 zt
zagrozonych ubdstwem lub Pomorskiego
wykluczeniem spotecznym
5|Siec integracji wsparcie cudzoziemcéw Gmina Bytow 1 200,00 zt
6|Integracja cudzoziemcow wsparcie cudzoziemcéw Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 61 996,80 zt
Pomorskiego

Druk: NIW-CRSO
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Akumulator Spotfeczny wsparcie dziatalnosci lokalnych |Narodowy Instytut Wolnosci 60 720,00 zt
organizacji pozarzagdowych/
grup nieformalnych

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego 2
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Anita Radtke
Andrzej Chmielecki 2020-08-20

Krzysztof Wirkus

Druk: NIW-CRSO 14



